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Subsidio EDUCACIÓN
 «HAGAN LO QUE ÉL LES DIGA»

  Creyentes, libres para servir

Introducción
 Cada inicio de año nos invita, como comunidad educativa, a volver al corazón
del carisma salesiano y a dejarnos orientar por una palabra que ilumine
nuestro camino pastoral y pedagógico. El Aguinaldo que el Rector Mayor
ofrece, desde los tiempos de Don Bosco, es una brújula que ayuda a mirar la
realidad con esperanza, a fortalecer nuestra identidad y a renovar el
compromiso con nuestros niños, niñas y jóvenes. 
 En el Aguinaldo 2026, «Hagan lo que Él les diga». Creyentes, libres para
servir, somos convocados a contemplar la escena de Caná como un itinerario
que orienta nuestra vida personal y comunitaria. María nos propone un modo
de situarnos frente a la realidad: escuchar con atención, confiar aún cuando
no comprendamos del todo, dejarnos transformar por Jesús y ofrecer
generosamente lo que somos y tenemos. Esta dinámica —escucha, fe, libertad
y servicio— es profundamente educativa y está en plena sintonía con nuestra
tradición salesiana.
 El Aguinaldo nos invita a renovar la mirada creyente que descubre la
presencia de Dios en la historia concreta de cada estudiante que acogemos en
nuestras Casas; a ejercitarnos en una libertad interior que abre caminos y
evita respuestas rígidas, repetitivas o temerosas; y a crecer en un servicio
generoso, creativo y valiente, capaz de dar respuestas nuevas a los desafíos de
hoy. Además, en el año en que celebramos los 150 años de los Salesianos
Cooperadores, se nos recuerda la fuerza profética del sueño de Don Bosco: un
movimiento amplio de laicos y consagrados comprometidos en la
construcción de una humanidad más fraterna.
 Las actividades que siguen tienen como objetivo ayudarnos a entrar en esta
lógica de Caná, brindando un espacio de resonancia, discernimiento y
proyección para nuestros equipos. Son una oportunidad para comenzar el
año dejándonos interpelar por la Palabra, reconociendo los “vinos que faltan”
en nuestra tarea educativa y descubriendo juntos cómo Jesús sigue actuando
en nuestras comunidades.



 Propuesta de trabajo con educadores: 

 Introducción: 

Lectura del texto de las Bodas de Caná (Jn 2,1-11).
Proyección del video del Aguinaldo
Organizar cuatro grupos de trabajo. Cada grupo recibirá las consignas y
una tinaja en papel afiche o cartulina. Repartir una copia del texto del
Aguinaldo 2026 en papel o enviar por medios digitales.
Proponer el siguiente trabajo en grupos:  

 1° Grupo
 MIRAR

Lectura en el grupo de primer punto del Aguinaldo “MIRAR: Acogida de
los signos de los tiempos”

Reconocer los desafíos que se nos presentan durante el año en
relación al encuentro con los niños y jóvenes ¿Cómo miro a los niños y
jóvenes de la escuela? ¿En qué situaciones concretas necesitamos
detenernos para mirar? 
María miró con ojos atentos y amorosos, ella fue parte de la realidad
y se comprometió con lo que acontece en la boda: ¿Qué modo nuevo
de mirar le quiero pedir a Dios? 
Registrar en la tinaja  las resonancias de lo compartido de manera
creativa y escribir propósitos concretos. 

https://www.youtube.com/watch?v=xX_Li3ME81Y


  2° Grupo  ESCUCHAR

Lectura del 2° Punto del Aguinaldo “ESCUCHAR: Arraigados en la fe en Cristo”
Compartir en el grupo: ¿Qué tiempo le dedicamos a escuchar lo que Dios nos
dice? ¿Qué otras voces nos aturden y no nos permiten escuchar lo que María
nos propone? 
Registrar en la tinaja  las resonancias de lo compartido de manera creativa
y escribir propósitos concretos.  

 
3° Grupo  ELEGIR

Leer en el grupo el 3° punto del Aguinaldo “ELEGIR: Vivir la llamada con
libertad”

Compartir en el grupo: ¿Qué hubiese pasado si los servidores no decidían
llenar las tinajas? ¿Qué elecciones cotidianas se nos presentan como
educadores salesianos? ¿Qué modo de vivir la fe quiero elegir en las situaciones
que acontecen en la escuela?
Registrar en la tinaja  las resonancias de lo compartido de manera creativa
y escribir propósitos concretos.   

 
4° Grupo  ACTUAR

Leer el 4° punto del aguinaldo “ACTUAR: Servir con total generosidad”
Preguntarse y compartir: Desde la experiencia de fe personal y comunitaria
¿En qué situaciones propias, como educadores, nos falta vino? ¿Qué vino nuevo
les estamos llevando a los jóvenes? ¿Qué acciones concretas que dan
testimonio de una fe viva quiero realizar este año? 
Registrar en la tinaja  las resonancias de lo compartido de manera creativa
y escribir propósitos concretos.  

 
Puesta en común 

Un integrante de cada grupo pasa y describe brevemente lo que han
compartido, pegando la tinaja en un lugar visible. 

Las tinajas se pegan en un lugar visible del salón. 
Opcional: cerrar con la lectura de las propuestas pastorales que se explicitan al
final del Aguinaldo.



Celebramos
Cantamos la canción 

Oración
Señor Jesús,

que en Caná elegiste compartir la vida
y transformar lo simple en vino nuevo,

ponemos en tus manos nuestra vocación de educadores.
Muchas veces, en la tarea cotidiana,

sentimos que el vino se acaba:
las fuerzas, la paciencia, la creatividad,

la esperanza frente a los desafíos de los jóvenes.
Como María, confiamos en Vos
y te presentamos lo que falta.

Danos la gracia de escuchar tu voz
en medio del aula, el patio, el taller y el oratorio,

y un corazón dispuesto a hacer lo que Vos nos digas,
con la libertad de quienes creen

y el amor de quienes sirven.
Que nuestra fe no se encierre en palabras,

sino que se haga presencia cercana,
mirada que reconoce,

acompañamiento que anima
y educación que libera.

Transformá nuestras fragilidades
en oportunidades de encuentro,

y nuestra tarea educativa
en signo de tu Reino para los jóvenes,

especialmente los más pobres y vulnerables.
María Auxiliadora, Madre y Maestra,
enséñanos a señalar siempre a Jesús

y a vivir nuestra misión
como creyentes libres para servir,

con alegría, entrega y espíritu salesiano. Amén.

DAR de Aristophanes

https://www.youtube.com/watch?v=6hszRPrlglo&list=PL3bFyR5-VpI87QZ0YR9k4_KDjUgyueSTo&index=1

